
T
o

m
in

a
g

a
 B

o
e
k
i
K

a
is

h
a
, 
L

td
.

Company profile

おいしい出会いを、

つぎつぎと。

T
o

m
in

a
g

a
 B

o
e
k
i
K

a
is

h
a

, L
td

.

ֶ Ӭᶴ꜠ᵓּז˗ᵓּז Ɫ



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

01

Content
会社概要

02 事業紹介

03 組織紹介

04 カルチャー紹介

05 人事情報

06 採用情報



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

会社概要
C o m p a n y  P r o f i l e



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

ֶ Ӭᶴ꜠ᵓּז

1923 ˢ 12 ˣ

︡ זּ ˗ ֶ

˲ ˳זּ

ᾫᾉ ᾭ◕ `ỸῈ״ 5-1-21

˲ Ằ◦ ˳

Ằ Ỹ״ Ệ2-15-10 Ⱶӗ Ри3ᵬ

˲ỵ ְỘ ˳

ᴎᾉ ᴎ◕ Ỹ ׄ 3-22-8 ׄ Ри4ᵬ

423ᴑדˢ2024 12Ὦṍˣ

Ю˔ϸ˔ⱧỘ(ϷзЅЗиԐ Ϟ χḼᵊ ) 

˔ⱧỘ(ϽкАЂзזּ χ ʺ⁯ ᵰϒᾖ Ϟ Ϭằẚ) 

OEMⱧỘ(PB χᵫ ϬЂЪ˔Е)

150 ˢ2024 4Ὦˣ

■社名

■創業

■代表

■所在地

■売上

■事業内容

■従業員数

会社概要

Company Profile
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Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

̔ψκϙν(ЫЙϸ) ‏̔ (МЭІГАЖ) ‏̔ (ϯ˔ЫАЖ)

̔Ϸз˔УϷϱи(ϹиЄϯ)

̔ОІЌ(жГϰ˔Л)  

̔ (TPϷз˔УʺЮ˔Фи)

ЀЯДϰГϰ

‰ ᴥᴣ

⁯ᵤᵰ

ブランド一覧

Brand List

01

̔ 100̋ϸЅв˔Мϱ

̔ᾗ ∙Єз˔Ї

̔ ᾭạ Ԑ

(ЂϱЍ˔ʺЀ˔ж)  

ϷзЅЗиזּꜛ

ϷзЅЗиזּꜛ

̔ḝṼ



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

PHILOSOPHY

ḇּךʺ ʺ

PURPOSE

Ϭ αο ᶨּיτ ḺϬ Ϊʺ

ᵦχ ϣΰϬΞϥΣβʻ

MISSION

ל σ πʺᴣ ϬẶ βϥʻ

企業理念

Philosophy
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Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

事業紹介
O u r B u s i n e s s



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

Ю˔ϸ˔
Manufacturer

OEM
Original Equipment Manufacturing

01 03

事業内容

business lineup

02

זּ
Trading Company
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Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

ᴣ Κϥ Ϭ Ϥ β

ꜛχНзв˔Ўϴ˔р

1994 τ⁯ π βϥԐ χ︡ϤӌΜϬᵫ◐ΰϘΰθʻ

ТϮУйІЮ˔ϸ˔ρΰο χḼᵊʾᵫ Τϣ ʾ ϘπԁḤΰθН

зв˔Ўϴ˔рϬᶎ ΰοΜϘβʻ Ṑזּ ϬᶨΤΰʺᵤᵰΤϣⱢ∙ʾᾖ

χ Ϭ Ϥʺῲ⁮ σςЀІЕϬϸАЕβϥ ꜛχІЌϱиπʺ⁯

Ԑ ʺϯиЀ˔иʺḝṼσςχḼᵊʾᵫ ʾ ʾ Ϭ“μοΜϘβʻ

Manufacturer

Ю˔ϸ˔ⱧỘ

メーカー事業

Manufacturer

02



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

Ԑ χЛϳМϳϬᶨΤΰʺˮ100̋ϸ

Ѕв˔Мϱ˯Ϟˮ ᾭạ ˯УжрЖ

χḝЎв˔МϱЄз˔ЇϬ ᵫΰοΜϘ

βʻ

Ԑ

"κϡμρΰθ`δϬΚσθτ"ϬЀрЈ

ФЕρΰθꜛּזУжрЖˮ ᾭạ ˯

Єз˔ЇϬ τʺ ⁯χẸ Ῥ

π Ԑ Ϭ ʾ ΰοΜϘβʻ

Ṑזּ ϬᶨΤΰʺ ʾⱢ∙ʾᾖ ʾ

УжрЖϬ ϙ›ϩδσΥϣʺ ▀ḝṼʺ

Σᴽ◓ʺ Ԑ σς ῲΜ זּ ꜛ

Ϭ︡Ϥ ΠοΜϘβʻ

LIQUOR

BEVERAGE

FOODS

商品ラインナップ

Product Lineup

02



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

ῲΜжϱрЗАФ
᾽ẁχ⇔ΤΜИ˔Їτ Πϥάρπ μθʺ

σжϱрЗАФ

̞ТϮУйІЮ˔ϸ˔ʿῬ ϬⱱθσΜЮ˔ϸ˔

ІС˔Ж зІϼХАЅ Ы˔ϾАЕϱр‰ ᴥᴣ ᴣᶊʾ‰ל Ы˔ϾАЕϱр

ᶨּי τ μθᵫ
ТϮУйІЮ˔ϸ˔χθϛʺ

⇔ΤΜИ˔ЇτϜІС˔Дϰ˔τ ᴂ

メーカー事業の強み

Strengths

02



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

■商品名

■デザイン

■プライス

ϸЅв˔МϱRebranding

プロジェクト事例

Project Example

02

ˮΰϖϤ˯ρΜΞ ΥϢΨΚϥ

Σ χ πϱрОϼЕΥσΜ

ϯиЀ˔иΥếζΞ˗ ΪΰσΜ

˗ЀрЈФЕχ ẐΥπΦοΜσΜ

ᾖᴣ‰ ΥṞΦοΜϥΥʺУжрЖ

ΥσΜθϛ ΫϜπΦσΜ

зУжрДϰрϽχ ὂ ἇ ├

■スピード

■データ活用

■外部パートナー

■デザイン

■プロモーション

▀ ΥσΜТϮУйІḼỘσϣπ

ψχЮзАЕϬᶨ ΰʺὓᵊΤϣ

Ϙπ ṍḧπם☼

POSД˔ЌϞг˔Ѓ˔ϱрЌРв˔σ

ςχὫᴮϬϜρτם☼

זּ χϙσϣγʺᵰ О˔ЕЗ˔Ϟ

πФкЅϴϼЕЎ˔ЭϬ

ЀрЈФЕτ τʺᶮνỘᵦם πϜ

ϬᾋσΜДЃϱрϬ

ϱрТиϵрЂ˔ρχЀжЩρ

YouTubeσςπχФкЯ˔Єдр

Ὣᴮ

ДЃϱрχ╓ τϢϤ᾽ẁϞ Τϣχ ᴣΥ‰ϘϤʺ

ЀжЩχṐᵓΥ ᴥʻּז πϜ θσ χΦμΤΪρ

σϤʺṜᴓτ▪ϥДЃϱрΥ⅜ πϜ῟ᴮϬ ṉΰʺ

Ϟᴂ יּ χΰ τʻζΰοᾝ∕ σϥ ᴻ χ

ΰ Ϭ ◙ΰοΜϘβʻ

῞χPoint
■ ︣τψσΜІС˔ЖḇρӪ◘Ὠ χΰϞβή  ■ᵰ О˔ЕЗ˔Ϟ ρχ ὀ

■ᵃẠχ ῞ ᾓτρϣϩϦγʺД˔ЌϞг˔Ѓ˔χ Ϭ ♪ΰθЫ˔ϾГϰрϽϬ ᵫʻ



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

ᵦχΣΜΰΜϬ

ϜμρΚσθϒ

1923 τ ϯЅϯϒ ▀ Ϭ βϥРЅКІΤϣІЌ˔ЕΰϘΰθʻ

ᵦᶆ⁯ϢϤ‏ ϞОІЌʺϷз˔УϷϱиσςϽкАЂз˔Ϭ τ

Ϭ“μοΜϘβʻ

Ϙθʺᾖ ЗАБχ ϬЮϱрρΰο◕ τḧ τᾖ ằẚϜ“μοΜ

Ϙβ(BtoB)ʻ

Trading Company

ⱧỘזּ

商社事業

Trading Company
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Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

ϽкАЂз˔

ᵦ35ϸ⁯τῲΥϥϽк˔НиКАЕм˔ϼ

ρʺ χ ◊χ π μοΦθ ρם

ϬϜρτʺ⁯ χ йЦиϬϼзϯΰθל

Ϭ ἕΰʺΣ ΪΰοΜϘβʻ

ᾖ (ЗАБʾᵤ )

ЂФжϱб˔ᵫ ʾ ʾ▫ Τϣ ʺ

Ḛל Ϙπʺ χ‰ΜІЌАТΥԁḤΰ

ο ʻΣẁ Ϟ χיּ▀ Πϥᴿ ϬẶ

ΰʺᵔὨϘπ ΦσΥϣʺ⁯ Ю˔ϸ˔

τᾖ ằẚϬ ΰο◕ Ϭ◦ΠοΜϘβʻ

Made in Japanχ ᴮ ʾꜛּז χ ʺ╣

⁯ḧ Ӭʺᾝ Ϭ“μοΜϘβʻ₈ῇψ

Ḽᵊ ϬᶨΤΰοʺᵤᵰχИ˔ЇτᴂΠ

ϥ Ϭᵫ ΰʺ ◕ χᶈ Ϭ ΜϘβʻ

GROCERY

MATERIAL

EXPORT

ラインナップ

Product Lineup
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Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

ῲΜжϱрЗАФ
᾽ẁχ⇔ΤΜИ˔Їτ Πϥάρπ μθʺ σжϱр

ЗАФʻ

Ḛל ᵫ ᶎ ήϦθ‰ ᴥᴣ ᴣᶊʾ ל ˹

Ю˔ϸ˔ⱧỘρχЄЗЅ˔
Ю˔ϸ˔ⱧỘπ μθ Ḛל ЛϳМϳΥ ᴣᶊ χל

∙χᵫ Ϭםᾝʻ◕ τЫАЎΰθ χᵫ ◙

商社事業の強み

Strengths

02



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

σИ˔ЇτᴂΠϥ

ῲΜ ᵫ Ϭᴦ τ

Е˔ЌиЂЪ˔ЕπʺḼᵊχ ᵬΤϣʺ ᵵ ʾΣ︡ԏ Ϙπʺ χזּ

ΥʺםᾝτΰΪθ Ϭ“ΜϘβʻΣᾋ Ϥʺ♯⌠ЂрФиπ

χ ΥὨ ΰθῇψʺ χזּ ДЃϱЗ˔ΥОАϾ˔ЅДЃϱрϬ⌠ ΰ

Ϙβʻέ ΜθιΜθОАϾ˔ЅДЃϱрτοʺ ṀϞжЦиσςχⱢ∙

Ϭ ΰϘβʻẸ Ῥ το Ϭ“Μʺ Ḛל ϬὊο ᴻʾ ρ

σϤϘβʻ

OEM
Original Equipment Manufacturing

OEM

Original Equipment Manufacturing

02



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

OEMの強み

Strengths

᾽ẁИ˔Їτ Πϥᵫ
Ю˔ϸ˔ʾ ⱧỘϬἄ►βϦωזּ ΠϣϦσΜИ˔Їσψσ

Μʻ ϤḼỘχ ϙϬ Μθ Υ ֶ ӬχЛϳМϳτ

︣ ︣ ḚῲΜל ӛ ᵫ ϬТиЂЪ˔Е Ы˔ϾАЕϱр

Е˔ЌиЂЪ˔Е
ᵫ ΰο ϩϤπψσΨʺ Ϟ χḚ ʺ ︣ σς

χ ῇχ◦כϘπЂЪ˔Е



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

マーケットの課題

Market Overview

01
χᴫ ᴟ

Ộψ ӡ10Ͻи˔Фπ

◕ χ 45̋Ϭ ϛʺᴫ

ᴟΥ ϭπΜϘβʻ

᾽ẁχДЅЌиᴟ

᾽ẁχДЅЌиᴟτϢϤḇ

ᶐְỘΤϣзГ˔иЮДϰ

ϯᶨ ϒρӱ“ʻ

◕ Υ

ῢᾚӟ τ◕ Υ ʻ

ʾԐ χᾚ Ϟֿיּב

χ Υֲốʻ

∙ ʾ Ὧ ‰

׃ Υӊ ήϦʺ ⱫḼ

ỘϜ ʻLDCϞϯϱзІ

σςӦ χ ΰτϜ Ӫʻ

02

03 04

02



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

今後の取り組み

Future

02

ⱧỘχếᴟ

◕ Υ ΦΜ ʺ ḧϜ Ψʺ

ЎарІψ τΚϥρ―ΠοΜ

ϘβʻάϦϘπ μοΦθṌ ᾽

ẁρχḩἰ Ϭ Ṁτʺ θσ

∙χᵫ τ︡Ϥ ϭπΜΦϘβʻ

ЗАБⱧỘχếᴟ

σϥЕй˔ЖτρςϘϣγʺ

Τϣ ᴞϘπ ⱢϬ“Ξάρπ

ẵ Ϭ‰ϛοΜΦϘβʻЗАБ

ỘᵦτΣΪϥʺήϣσϥ◕ ᶈ

Ϭ ◙ΰο︡Ϥ ϭπΜΦϘβʻ

Ặ ӛὯχếᴟ

100 Ϭ Πϥ Μ ◊χ π Μ

θІГ˔ϼШиЍ˔ρχ ḩἰ

Ϭ꞊τʺ Ϭל Πθ σ

πʺІГ˔ϼШиЍ˔ρẶτ χ

ᴣ Ặ τ︡Ϥ ϭπΜΦϘβʻ

ᵤᵰ ṛⱧỘχếᴟ

⁯ χ ῢᾚ τ Ξ χ

Ϭᾋ ΠʺᵤᵰτΣΪϥⱧỘᵫ

τ ΰοΜΦϘβʻ σϥ

τρςϘϣσΜʺ θσ Ϭ

ϛοΜΦθΜρ―ΠοΜϘβʻ

01 02 03 04



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

今後の展望（ビジョン2030）

Vision2030

02

ψᾝ∕πψЮ˔ϸ˔ⱧỘΥזּ χᵃ

Ϭ ϛοΜϘβΥʺԁ π Ộӟ χ Ⱨזּ

ỘϞOEMⱧỘπ μοΦθЀжЩй˔Єдр

χЛϳМϳϞ σКАЕм˔ϼΥΚϤϘβʻ

ֶ ӬιΤϣάζπΦϥʺּז ᵰχО˔Е

З˔ρχˮẶ ˯ϬГ˔ЫτʺּזԌԁ ϋρ

ϤΥ ΰϞβΜḕẽϬϢϤԁ ếᾧτΰο

ΜΦθΜρ―ΠοΜϘβʻ

ᾖ πΚϤ ʻ

Ặ ˷ βϥ

ḕẽϬνΨϥʻ

Vision 2030



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

組織紹介
O u r  O r g a n i z a t i o n



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

ֶ Ӭ

ְỘ

SCM

Ы˔ϾГϰрϽ

Ḛל

Ḛ

⁯∑ⱧỘ

⁯ ְỘ ʺְỘ (כ◦Ộְ)ע

‏ σς χ▫ Ṑ

ὓᵊʾ ʾ ∙˗ᾖ∙

ᵫ ʾДЃϱрʾУжрДϰрϽ

ל ʾ ꜘ⌠

Ⱨ ʾ ʾὊ ʾЄІГЭ

ЗАБϞᵤ σςχᾖ

χ︠σ ᶤ

組織図

Organization Chart

03



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

ְỘ( ְỘ)

̙ τṁξΨְỘᶨ τϢϥ ʾ ᶈ׃ Ṑ

̙ ӛᶨ Ϭ αθʺ χУжрЖ ΰ

職種紹介／営業

Position Overview

03
ʾּז χзЊ˔ІϬТиᶨ ΰ᾽ẁϒχᴣ ằ

ʾ᾽ẁχИ˔Їτ›ϩδθṌ χ ӛẉόOEMχ ӛ

ʾ2ᵕχ ᶤϤ ӛτΣΪϥʺЯЅв˔иχΩ ᴟ

ʾ ӛτΣΪϥʺ πχ ếᴟ

■仕事内容

χ ῢρΰο∆ χ Φσ▫ⱧϬ ΠϥάρʻζχӮτּז

ᵰχ ΨχḩἰּיϬ᷊Φ₅ϭπ▫ⱧϬβϥθϛʺ πψΚϥΥ

ḇψếΜʻϘιϘι Υ‰Μ Υ σΨʺ ӛ Ϟꜛ

χ π ︣Ϭ ΰοΜΨʻ ḩἰΥ  ήϦθχκτʺ᾽

ẁΥᵫ О˔ЕЗ˔χϢΞτ ᴟβϥʻ

■やりがい

ʾ᾽ẁ♪ τ μθ ӛΥ ϥ

ʾ‰Μ♪℅πᵓּזτ ΰοὺ τᵠ ӛΥ ϥ

ʾЎайрЅ ΥΚϤʺ ᴟ ᴂτЪЅГϰУσ

ʾⱧםЦ˔ІχкЅϸиσ ӛІЌϱиχⱱκ︠

■向いてる人

目標(＝予算)と計画(＝見立て)のギャップを見極め、準備・実

行・振り返りを通じて埋めていく、自律的な行動と学び

ʾ Ộχ ḧІϾЅв˔иϬ ᵔβϥ

ʾІϾЅв˔иϬ ᵔΰʺG-POPЂϱϼиρ ήδϥ

■考え方



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

職種紹介／SCM

Position Overview

03

SCM

̙⁯ χᾖ ˙ ˙ χβϓοϬ Ξ

ְ̙Ộχẵ χᾛ ρσϥ(▫ ϙχΩ ᴟϞ  )

Υ︡ϤӌΞזּꜛ̙ Ϭӗ τằẚΰ Ϊϥάρ

Ɫ∙ρᾖ χ

χйЄС ὓ

Ῥ ρχῖ

Ϟ∕ᾫὓᵊχ ӛ

▫ ϙ  ρϷЧй˔Єдр

■仕事内容

ְỘΥ τ οϥΤϬὨϛϥρΜμοϜᵃᾠπψσΜʻ

σ Ϟ▫ ϙ  ʺϷЧй˔ЄдрτὀϩϥάρΥ ϥʻ

Ϭ τ ΪϥάρΥ ϥʻᶆ ▫ ϙϞ  Ϭ ϥά

ρσςʺ ˑσỘ τᶨΤδϥ ꜡Ϭ ϥʻ

■やりがい

ʾ‰Μ♪℅π Ω Ϭ―Πο ˑχỘ τ θϦϥ

ʾḩἰ ϒχ◘ΜϞϤϬⱱμοʺ Ϟ Υ ϥ

ʾ τ ϩϦγʺᵠᶗχӪ꜡Ϭⱱμο“ ϬṞάδϥ

■向いてる人



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

カルチャー
C u l t u r e



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

SPIRIT

Ⱨ

誰にでもできる当たり前のことを、徹底的

に行う。

ⱧּיӪ꜡

目的意識を持って、自ら考え能動的に行動

に移す。

ӪῬ

小さなことから大胆な発想まで、変化を恐

れずポジティブ思考で改善に努力し続ける。

ФкТϴАЄдЗи

個人能力の向上、専門性の強化に自ら取り

組む。

Ў˔Эм˔ϼ

会社全体やチームワークを意識し、ホスピ

タリティ精神で組織貢献する。

ʺᾌầʾ ЀрФжϱϯрʺךήʾḇּם

Іʾּז и˔и ︢ʺРЅКІЫЗ˔ʾ◒ ( ι

ΰσϙ)ʺҼ╕ʾ ʾ ṍḚ

Ӫ꜡ʺ︠ ʺὨϛθάρϬϞϤυΨʺם“

ʺ ḇ

ᾝ Ӄʾ ˗ ʺЉкЦ˔І◘―ʺ

PDCAЂϱϼиʺЪЅГϰУ◘―ʺϸϱЉрᶨ

˗ϢϤ Ψβϥ

ᶘό ΪϥʾᶘόϬᶨΤβʺᵰ ϒχϯрГЗʺ

ЗйАЅẶ ˗ᶨ ʺкЅϸиЄрϺрϽʺꜛᾪ

ἴ ʾΰ

ḩἰʺ ῀ ᵔʺЎ˔Эχ ᵔʺз˔

Ѝ˔ЄАФʺOneTeam˗ԁ ḇ

大事にしていること

5SPIRITS

04



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

創業

1923

年例構成比

数字で見る富永貿易

Numbers

04

20

30

40

50 34%

30%

27%

10%

53% 47%

10年以上勤務

46%

1日平均残業時間

33

有給休暇取得率

80.3%

平均有給取得日数

15
(24 24 )

̞ӾẈṍḧ χ Ἄּיχ

ק ỠτϢϥϞϚϬ

σΜ χ ›Ϭ Ψʻ

育休後復職率

100%

社員数

144
男：女

起案経験がある

75%

公私バランスが良い

95%

運動系？文化系

81%19%

֫ Ὁ ᴟὉ
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西日本営業部／新卒2023入社

τϜ︣בֿ Φσ∆ ΥΚϤ ϬᴂכΰοΨ

Ϧϥḕẽρʺ ῲΜ ϬᶨΤΰθ σ

ӛΥπΦϥ τ ϬḇαοΜϘβʻ

ᾕḼỘρZ ΰΪ ϬẶ ʻSNSπϜ

ốϬᾦόʺ ⁯ ᵫϒʻ ֶχᵫ τᾹ

ϤϬḇαθʻ

東日本営業部／新卒2020入社

ựσˮ ˯τḩϩϥ▫Ⱨπ Ψχ χ τ

οϥχΥṃΰΜʻ ᵫτϜ ˑмϼм

ϼΰοΜϘβʻ

マーケティング部／新卒2013入社

ꜛϣ ϒχ“ Ϭ ὓΰʺ ᴮϬםḇ

πΦϥάρʻϘθʺ▫ ϙξΨϤτϜὀϩϦ

ϥ τϞϤΥΜϬḇαοΜϘβʻ

マーケティング部／新卒2013入社

ḇּךχᾠ ϬϜϣΞ ḧσςτʺάάπάχ

▫ⱧϬΰοΜο ΤμθσΙρḇαϘβʻ

ΚϤΥρΞΥθΨήϭ όῖΞ πβʻ

総務部／中途2024入社

⅔σ ꜡χ ψ πβΥ Ϭם

ḇπΦϘβʻ ӛΥםϤ︡ӌΜΥ Πϥ ḧ

ΥṃΰΜπβʻ

東日本営業部／中途2024入社

社員の声①／富永貿易で働くやりがい

Staff Voices

04

ꜛ χᴣ ḢϞРЅдрϬ◕ τ ֳπΦʺ

ᴮΥ τ ᴣήϦϥḕẽτϞϤΥΜϬḇ

αοΜϘβʻ

SCM部／中途2007入社

ϞᵓּזΥ◕ π ήϦϥάρΥЯЎ

Ц˔Єдрʻꜛ έρᴟπΦϥḕẽτ Ϭ

ḇαοΜϘβʻ

営業本部／新卒2007入社

2 Τϣ ϵзϯϬ1 π ΰOEMỘ

ϜὊᾓʻ Ⱬπ ᴮϬםḇπΦϥ τϞϤΥ

ΜϬḇαϘβʻ

営業本部／新卒2023入社

Q. 富永貿易で働くやりがいは？
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ⱲḧỠ Ϟ∕ Ϭᶨ ΰӾⱪρ ʻ

◦Π›Ξ ϜΚϤʺӗ ΰο ṑʾᶨ π

Φϥḕẽπβʻ

マーケティング部／新卒2013入社

₉μθρΦψʺ ιΪπσΨ χ

τϜṓὖτ ΪϬẐϛϣϦϥḕẽΥΚϤʺ

ροϜ ếΨḇαοΜϘβʻ

マーケティング部／新卒2013入社

4ОЌ˔рΤϣ ϓϥⱲ₯ Ỡ ΥΚϤʺ◓

Ӿο χ♆τρμο Φσ◦ΠρσμοΜϘ

βʻ

総務部／中途2024入社

∕ Ỡ Ϟ ẚχ︡ϤϞβήσςʺ σ

Φ τ ᴂΰθḕẽΥ μοΜϘβʻ

東日本営業部／中途2024入社

社員の声②／富永貿易で働いていてよかったこと

Staff Voices

04

西日本営業部／新卒2023入社

ΰΜάρτ ớ πΦʺ ϬׇΠθῖ

π πΦϘβʻ∕ Ỡ ϞϷТϰІϸ

Ѕвϯиσς ΦϞβήϜ μοΜϘβʻ

πϜ︣בֿ ΦσӛὯτ πΦʺ ◄ϞЎ˔

ЭχẸ Υ ϣϦϥḕẽπβʻ▫ⱧχІϾ

Ѕв˔и ϞẈᴭ︡ ϜΰϞβΜπβʻ

東日本営業部／新卒2020入社

ӪΥΚϦωЎарІϬ ΠϣϦʺ

πὊᾓϬ ϙ ῲΜ♪ Υ τνΦϘΰθʻ

ᵓּזτψḇּךΰοΜϘβʻ

SCM部／中途2007入社

῟ ᴟϞЄІГЭ π▪ỘΥᾚϤʺᴪ ρ

ᵃέβⱲḧΥ ΠϘΰθʻ∕ Ỡ π◓ςϜ

ρ╩ ΰθϤʺϠμθϤᵃέδοΜϘβʻ

営業本部／新卒2007入社

ẚϜꜛ τ︡ϥάρΥπΦʺ▫ⱧρФжϱ

Ц˔Еχ ΥΰϞβΜρḇαϘβʻ

営業本部／新卒2023入社

Q. 富永貿易で働いていてよかったことは？
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πṓήΨσּזԌΥ Ψʺ Ϟ Ϭ

ׇΠοӪᾋϬῖϩδϥḕẽπβʻ ΰ

›Μʺꜛ Ϝ πΦϥ πβʻ

マーケティング部／新卒2013入社

ӟזּ ʺˮ ˮ˯ם ˯ˮ◘ΜϞϤ˯

Κϥ ḧτ◦ΠϣϦʺ Ӫ Υ‰ϘμοΜ

Ϙβʻ

マーケティング部／新卒2013入社

ᵓּזχ ӤṓΥ Ψʺ Ψ θκΥ ΰΜρ

άϧΥῨΦπβʻ

総務部／中途2024入社

Ԍχ♆τϜᴛΤΨזּ ΰοϜϣΠʺ π

Ϝṓὖτל πΦϥ ӤṓΥΚϤϘβʻ

東日本営業部／中途2024入社

社員の声③／富永貿易の好きなところ

Staff Voices

04

西日本営業部／新卒2023入社

ᶚΰΨ ΪϥϯАЕШ˔ЭσḕẽπʺּזԌԁ

ϋρϤϬ τβϥᵓּזπβʻ χὨϛזּ

︣τϜσϤϘΰθʻ

ְỘΥ ᵫ τὀϩϤʺֿ︣בϜ ḼỘ

π ʻ ḼỘσϣπψχ ḧχ χ

ήϜ πβʻ

東日本営業部／新卒2020入社

ᴣ ḢϬẶ βϥ ḧρᶚΰΨ▫ⱧΥπΦʺ

ФжϱЦ˔ЕϜ δϘβʻꜛּז ϬӗΨ

Ποʺ τ Μ πβʻ

SCM部／中途2007入社

ḧḩἰτ ϚάρσΨʺᶚΰΜ ḧρ▫Ⱨ

τ πΦϥḕẽπβʻֿ︣בϜ Ψʺ ▼

ὣΥΚϤϘβʻ

営業本部／新卒2007入社

ΣιϞΤσ Υ ΨʺꜛּזԐ Ϭ1 2 Ϙπ

ԐϛϘβʻ▀ẈʾӾẈῇχ ṑּיϜ Ψʺ

Ψ Ϊϥḕẽπβʻ

営業本部／新卒2023入社

富永貿易の好きなところ Q.富永貿易の好きなところ
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̙ ᾭЫжЊр2024

̙ ḐὝᵓ2024זּ

̙100 Ṝ 2024

̙ ᵓ2024

社内イベントの様子

Event

04

̙ ᶀ 2024

Ԍזּ “Ϟₔ ᵓʺḐὝᵓʺ ᵓσςּז ϱЦрЕϜΚϤʺ

ϬׇΠθῖ χ τσμοΜϘβʻ

̙Ммϱ2019
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2ᵕ2012Τϣ ᾭЫжЊр ᵓχ

Ẹ░ḼỘτ˂ḕẽτ ΰθ♠ЩЕ

иχˮU design water˯πжрЗ˔

ϬЂЪ˔ЕΰοΜϘβʻ

ᾭЫжЊрϬ¬ ºπᴂכ˂

100 ϬṜ ΰοІзжрϸ

χΥϭ Ԛϒ10 ЖиϬṄ ʻ

Ṅ Ỳψ Ԛχᵠ χԁ τ►

ήϦ Ԛχ™ὺΥ“ϩϦϘΰθʻ

社会貢献

Social Contribution

04

100 Ṝ ˗Ṅ π Ԛ™ὺ◦כ
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人事情報
H R  I n f o r m a t i o n
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Ϻазϯ ⁮(2 τ1ᵕ)

ꜛ χ ϞṆ Ϭ ◄ρẶ ΰʺϺа

зϯἹ τᶨΤδϥṐᵓΥ ṍ τ Ϊ

ϣϦοΜϘβʻ

ᾆ

Ⱳχזּ ›ᾆ ϞOJT̋ ϳϴиϸЭжр

ЎʺḚ ᾆ σςʺ Ϭ◦Πϥ

Υ μοΜϘβʻ

Ͻи˔ФЀ˔ЎрϽ

ζϦηϦχЁ˔иτΰΪθʺ ṍ πʺ

χ‰Μל Ϥ ϤτϢϥЈиТЫКЅЮ

рЕχ ḈᴟϬ◦כΰϘβʻ

キャリア形成・教育研修

Career & Training

05



Tominaga Boeki Kaisha, Ltd.

福利厚生

Benefits

̙ḁ Ẉ ( ḧẈ 120 )

̙ ᴪ ˗ ᾭ4 ʺ Ằ7

̞35⅞Ϙπχ ᴪΤϣ90םπיּ ӟ χ ›

̞ ṍ ϬḯϚỲᶛ

̙9 Ẉᴭ

̙∕ Ỡ

̙Ἴ ᾋ Ỳ

̙ ḧЖАϼʾ ЖАϼ

̙ЀЗЬІЪ˔Б ᵓԌ

̙ᵓԌ ῡ Ђ˔РІ

̙ Ỳ

̙ꜛᾪἴ

Ԍזּ̙ “(2 τ1ᵕ)2024 ψ ᶀ

̙ Ỡ︣

̙ᴪ ︣

̙ ϸЅвϯиday

̙Bar Tominaga˗3уὮτ1ᵕ

Ⱳ₯ ỠOK
7:30˙16:00ʺ8:00˙16:30ʺ

8:30˙17:00ʺ9:00˙17:30ʺ

9:30˙18:00χЄТЕ ᴦ

ⱲḧẈ
1Ⱳḧ ӡπ ẚẈᴭ︡ Υᴦ

πβʻ ΪσςπϜ►

Πϥθϛʺ τỠ πΦϘβʻ

▀ẈӾẈ
ψ▀ẈʾӾẈῇχזּ ṑ

100̋˂ӗ ΰο Ψ Ϊϥḕ

ẽξΨϤϬ ϛοΜϘβʻ
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採用情報
R e c r u i t m e n t
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ςΞβϦωםᾝπΦϥΤϬ―Πʺ

ζΰοϘθ βϥʻ

πϜ︣בτψֿזּ ήϦϥ▫Ⱨχ ӤϞᾂᾢΥῲΜ ʺὊְ ρχЍϱйϼ

ЕσӪ◘ ΥΰϞβΜ τᴥΠʺ ὸṛ σϣπψχ ϬᶨΤΰθꜛ∕

σᶨ χ ΥΚϤϘβʻᵓּזϞⱧỘχṛ ΥςϦιΪ ΦΨρϜʺԁ πψ

σ▫ⱧϬάσβάρτσϤΥκσḼỘρ ϓθρΦʺΚσθτψςκ

ϣΥ τֳϥπΰϡΞΤˁ

ỘΤϣ₈ Ϙπὸםτ ϙ ΪοΦθ ʺψ₈זּ Ṑԁ πꜛּזРЅКІ

χ ρ ḊϬ♪ τʺ₈ῇχ τΰΤμο θσ ΦϬІЌ˔Еήδϥ

ⱲϬὝΠοΜϘβʻϜκϧϭʺζχΩ χᾖ ρσϥχψḧӸΜσΨֿבΜ

ᵧήϭχ ʻ ֶ ӬρΜΞ ϬΩ ᾢτ►μοʺ食を通じて生活者に笑

顔を届け、世界の暮らしをうるおすάρτЎайрЅΰοϙϘδϭΤˁ

代表取締役社長／富永 昌平

S
H

O
H

E
I
T

O
M

IN
A

G
A

代表メッセージ

Message

06
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専務取締役／村上 彰人

ֶ Ӭψʺ ◕ Ϭ Ψ ᵔβϥ ᾋρЕйрЖ

Ϭ ︡Ϥβϥ ╔ ϬΚϩδⱱκʺ Τϣ χ

ϯϱГЭϘπ ⅔σ ∙Ϭᾗ ΰοΣ ΪΰοΜϘβʻ

ТϮЬз˔ḼỘρΰοЂФжϱб˔ρ τϩθϤ︡

ԏϬ φʺ Ϭ Πο ῀χ Ϭ ΦẶ ΰοΦ

θάρΥ Φσếϙπβʻӗ ΰθ⁯ ρὸםσ

∞ ṁ Ϭ ὂτʺάϦϘπ μθẶ χ Ϭήϣτ

ῲΫʺ Ϭᾋ ΠθРЅКІτ ΰοϘΜϤϘβʻ

ˮ ל σ πʺᴣ ϬẶ ˯ΰʺᴣ ξΨϤϬρ

Ϝτ μοᴞήϥ ρχ ᵓΜϬ κτΰοΜϘβʻ

常務執行役員／高橋 俊樹

1 ṙӟ τϩθϤᵤᵰρχ ӬϬ︣ΥΪοΦθ זּ

ψʺⱲ έρτ χ◕ Ϭ Ϥ ΜοΦϘΰθʻζ

ΰο₈ʺּזᵓϞ◕ χ ᴟΥᴥ βϥσΤπʺ™ό

¬ᵫ χיּ ºΥẐϛϣϦοΣϤʺˮ Ϭῇᴃΰβ

ϥḕẽξΨϤ˯ϬϘήτ₈ʺ ϬấΫοזּ ϛοΜϥ

ράϧπβʻԁ ϋρϤχּזԌΥʺṐᵓϬᾋ ΰʺ 

Ϭ ΦʺⱧỘρΰοἹτΰοΜΨʻζΞΰθ Υʺ

άϦΤϣχ ϬνΨμοΜΨρזּ αοΜϘβʻάχ

◘ΜτẶḇΰʺꜛϣ“ ϬṞάδϥ ρχ ᵓΜϬ

ΤϣΣ κΰοΜϘβʻ

執行役員 営業本部長／小林 正直

ֶ Ӭπψʺꜛϣ Φʺ ӤϬ᷊Φ₅ϭπ Ϭ Ψ

άρτϞϤΥΜϬḇαϣϦϥ τρμοʺ ΨχЎа

рІΥ μοΜϘβʻ♆Υ βϥְỘ πϜʺ

χ Ϭ ΠʺД˔Ќρ ᴥᴣ ϬᶨΤΰθ ӛἷְ

Ộϒχ ḊϬ ϛοΜϘβʻ ỘᵦχέὊᾓψϜκ

ϧϭʺӰỘᵦπ μθ♪ Ϝ ṀτσϤϘβʻˮ Ϭ

αο ᶨּיτ ḺϬ Ϊʺ ᵦχ ϣΰϬΞϥΣ

β˯άχО˔ОІτẶḇΰʺְỘρΜΞ Τϣ θ

σᴣ Ϭ ΪοΜΦθΜ ρʺԁ τ πΦϥάρ

ϬᶚΰϙτΰοΜϘβʻ

役員メッセージ

Message
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採用フロー

Flow

06

書類選考 1次面接
ˢᾝ Ϙθψ Ⱨˣ

2次面接
ˢִי“ Ԍˣ

オファー

面談

最終面接
ˢּז ʺ︡ ˣ

ʾ2ⱳ ψІϺАФβϥϾ˔ІΚϤ

ʾϸЅвϯи χέṆ ΥΚϦωם☼βϥϾ˔ІΚϤ

ʾ ψϷржϱрρ χМϱУзАЖ

ʾ ―ṍḧψ 1.5уὮ

適性検査
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Q&A

Question and Answer

06

リモート勤務はできますか？

ψΜʻ πψзЯ˔ЕỠזּ Ϭם ΰοΜϘβʻԁ π ῇχזּ

κ ΥϤϞʺᵓּזΥ ♪βϥІС˔ЖχḢ Τϣʺᾖ ῇ1זּ

ὊᵃῇʺΤνʺ 1ᵕ ρΜΞ֫ τΰοΜϘβʻ

Q

全国転勤はありますか？

ψΜʻ ⁯ ỠΥΚϤ Ϙβʻԁ π ⱲχΩזּ χỠ

ΤϣχӰ ψ σΜάρΥϕρϭςπβʻϘθ Ỡβϥ ›

Ϝᵺ χṆיּ Ϭ ϘΠοὨ ΰοΜϘβʻ

Q

部署異動はありますか？

ψΜʻ Ϭ Πθ Ӱ Ϭ“ΞάρΥΚϤϘβʻᵓּז Σ

Ϣό χϺазϯἹ χṆ σςϬ ϘΠο τ1ʺ2ᵕ

 χ∑τӰ βϥάρΥΚϤϘβʻ

Q

どのような人が活躍していますか？

Υזּ τΰοΜϥʺ5νχSPIRITϬ ᾝΰοΜϥּזԌΥᶨ ΰ

οΜϘβʻζχ πϜʺ ʾ ϩγˮ Ⱨ ˯ρˮЎ˔Э

м˔ϼ˯ΥЦ˔ІτΚϥ ψּזԌ ●πϜ ᴣΥ‰Μπβʻ

Q

面接はオンラインですか？

Ω ϢϤ ψϷржϱрʺΩ ψ πם☼ΰοΜϘβʻ

ιΪπσΨזּ ẰϷТϰІπϜΩ χם☼Υᴦ πβʻ

Q

適性検査はどのような内容ですか？

︠τ ᶊГІЕ σ ΥếΜᾁ₰Ϭ“μοΜϘβʻΩ τ

ΣׇΰΜθιΜθ∑τʺ Ⱳτ ᾁ₰Ϭ ΪοΜθιΜοΜϘ

βʻ

Q



Inside TOMINAGATominaga Boeki Kaisha, Ltd.

おいしい出会いを、つぎつぎと。
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